Pareigos : Meninio ugdymo pedagogas

Pareigybés rasis : Darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj

Reikalavimai pretendentams:

1. Meninio ugdymo pedagogas privalo turéti aukstajji arba
aukstesnjji, (ar specialyji vidurinj, jgyta iki 1995 mety)
i§silavinimg, ir muzikos mokytojo kvalifikacija, turi biiti
susipazings su jstatymy ir norminiy teisés akty
reikalavimais, zinoti lopSelio - darZelio darbo specifikg bei
problemas ir jy sprendimus;

2. Padéti vaikams tenkinti jy saviraiSkos ir saviugdos
poreikius, plétoti kiirybinius, kultlirinius interesus.

3. Organizuoti meninio ugdymo procesg orientuotg |
individualius vaiko ugdymosi poreikius.

4. Gebéti dirbti IKT;

5. Gebéti dirbti komandoje, numatyti veiklos prioritetus,
meninio ugdymo tikslus ir uzdavinius, veiklos turinj,
gebéti dirbti su veiklg reglamentuojanciais dokumentais.

Privalumai:

e Darbstumas, kiirybiSkumas, iniciatyvumas;

e Dokumenty rengimas, geb¢jimas sklandziai reiksti mintis
zodziu ir rastu;

e (Gebejimas ruosti vaikus ir dalyvauti jvairiuose konkursuose,
Sventése, koncertuose jstaigoje, mieste, respublikoje;

e Telkti, inicijuoti, organizuoti kolektyva bendriems
renginiams;

e Meninio ugdymo pedagogo darbo ikimokyklinéje jstaigoje
patirtis;

e Rekomendacijos i§ ankstesniy darbovieciy.

Dokumentai, kurie turi biiti
pateikti :

Prasyma leisti dalyvauti atrankoje;
Asmens tapatybe patvirtinancio dokumento kopija;

Gyvenimo aprasyma/CV;
Meninio ugdymo pedagogo kvalifikacija patvirtinancio
dokumento kopija.

Pretendentas gali pateikti:

1
2
3. I8silavinimg patvirtinan¢io dokumento kopija;
4
5

6. Motyvacinj laiska.
7. Asmeniniy privalumy sarasa, kuriame laisva forma nurodyti
gebe¢jimai, jgiidziai ir dalykinés savybés.



Sialome :

Adresas :
Skelbimo publikavimo data :
Skelbimas galioja iki :

Kontaktiné informacija :

Dokumentai priimami el. pastu:
rastine@spvygliukas.vilnius.Im.It su nuoroda:

Meninio ugdymo pedagogo(-és) vietai uzimti.

Pretendentai,  atitinkantys  atrankos  reikalavimus,  bus
informuojami asmeniskai ir kvie¢iami pokalbiui (pokalbio data,
laikas bus derinami). Pokalbio metu turéti asmens tapatybe,
iSsilavinimg, kvalifikacija ir darbo staza patvirtinancius
dokumentus.

1. Darbg darniame kolektyve.

2. Galimybe jgyvendinti kirybinius sumanymus, kelti
kvalifikacing kategorija.

3. Galimybe naudoti IKT bei veikti kirybiskai kuriamose
erdvése.

Darbo apmokéjimas: pagal LR valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo jstatyma (2017 m. sausio 17 d. NR.
X1 —198).
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